
NOMBRE DEL HOSPITAI.: HOSPITAI_ OEPARTAMFNTAT. MARTO CORREA RENctFO E.S.E
CUADRO OE OBLIGACIONES Y PROOUCTOS

CONTRATO No. 1.220.17.'17 -1562
FECHA DE lNlClO: ENERO 30 DE 2024
PERIODO DE REPORTE: 01 AL 30 DE JUNTO DE 2024

No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
PERIODICIDAD
DE LA
INFORMACIóN

DESCRIPCóN DE ACTIVIDADES IDESCRIPCIÓN OE S(»ORTES
lpngse¡¡rloos pon el
hosprn-REALIZADAS POR EL HOSPITAL

ATUUNTO SOPORTE, LISTADOS Y
CARPETAS DE LA INFORMACION
ET{'IREGADA

OBSERVACIONES POR LA
SECRETARÍA DE SALUD

1

Apoyar en la operación del CRUE VALLE, prev¡a
concertación y acuerdo con h SECRETARIA
DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL VALLE, en Ia
organ¡zación y funcionam¡ento del sistema de
referenc¡a y contrarr€ferencia, la regulac¡ón de la
atención de urgenc¡as, la articuhción del s¡stema de
APH - Red de ambuhncias - y la coordinación de las
situaciones de emergencias y desastres en su
jur¡sdicción.

Mensual

Durante esle periodo se ejecutaron
activ¡dades para apoyar la operación del
VALLE en cumpl¡miento del contrato Se presenta informe de

productos logrados durante el1.22O.17.17-1562 suscrito entre la
Departamental de Salud del Valle del Cauca y del 01 al 30 de JUNIO de

por cada uno de losHospital Departamental Mar¡o Correa
E.S.E. en coordinac¡ón mn el l¡der del proceso as¡gnados al

del Crue Valle.la Secretaria Departamental de Salud del Valle
los profesionales, tecnólogos y técnicos
acuerdo con el perfil y mndic¡on de experiencia

Carpeta digilal mn arch¡vo adjunto. Sé evidencia cumplimiento de
1

2
Apoyar la articulación con los organ¡smos que hacen
parte de la UNGRD en et ámb¡to local y
departamental.

Mensual

El Contratsta presenta
programac¡ón de tumos del

del0l al30deJUNIO

La articulación con los organismos se 2024 del personal contratado

con el apoyo a la coordinación del CRUE
el func¡omiento y operación

acuerdo con la des¡gnación, perf¡l y Crue Valle, de acuerdo con el

de exper¡encia descr¡tos en el conlrato
1.220.17 .17-1562.

y condicion de experiencia.

adjunta boletines de
eventos s¡nestrales, lram¡tados
desde el Crue Valle por el
personal contratado.

Carpeta dig¡tal mn archivos adjuntos. Se evidenc¡a cumpl¡miento de la
obligacion 2

3

Garanl¡zar la disponibilidad del recurso humano
idóneo, necesar¡os para el funcionamiento del
CRUE, como médicos, profes¡onales en área social,
tecnólogos en Atenc¡ón Pre-hosp¡talar¡a y técnicos,
según los recursos dispuestos para ello. La
selección final del recurso h¡mano será avalada por
el superuisor del mntrato asignado.

Mensual

Se presenta programación de
turnos del periodo del 01 al 30
de JUNIO de 2024 del personal

Se garantizó la presencia del personal del CRU para el funciom¡ento y
durante el periodo del 01 al 30 de JUNTO del Crue Valle, el cual
2O24 para la operación y funcionamiento el personal médico, APH
Crue Valle, de los perf¡les descr¡tos en la tecnico, de acuerdo a lo
segunda del contrato. en el contrato en la

segunda, garantizando
disponibilidad del recurso

Carpeta digital con archivo adjunto. Se ev¡dencia cumplimiento de la
obligacion 3
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No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Se evidenc¡a cumplim¡neto del h
obligac¡on 4Unica vez

906959 aperturada desde el
digital con archivo adjunto.

Correa Rengifo presenta oficio
El Hospital Departamental

30 de abr¡l dé 2024,
medio del cual certifica que

cuenta de ahorros numeroEl Hospital Departamental Mario Correa
presenla of¡c¡o de fecha 30 de abril de

certif¡É cuenta bancar¡a @n él Banm octubre de 2021 en el
Occidente, tieneOccidente, exclusiva para garantizar el

f¡nanc¡ero del CRUE. para el uso de
provenientes

y no hace unidad

4

Destinar una cuenta exclus¡va que no haga un¡dad

de ca¡a @n el reslo de recuEos de h enl¡dad, para

garantizar el lluio financiero destinado únicam€nt€
para el funcionamiento del CRUE.

digital con archivo adjunto.
Se evidenc¡a cumplim¡ento del la
obligacion 5

El Contratista presental
documento en el cual sel
evidencia la dispersrón de pago

real¡zada a cada unos dé los
contratistas quel CRUE

Se realizó pago de nomina a todos y cada uno

los func¡onarios del crue
2024.

se presenta planilla
pago de aportes al sistema

MAYO 2024.

al periodo de

I de seguridad soc¡al,
No.9468282765

al per¡odo

MensualRealizar ol pago oportuno de las cuotas asignadas al

talento humano del CRUE.5

Carpeta digital con archivo adiunto.
Se evidenc¡a cumplimiento del la
obligacion 6al periodo JUNIO 2024 por parte del contrat¡sta.

de JUNIO de 2024.

activ¡dades desanolladas PorSe presenta informe de gestión,

El Contratista presenta informe
en el cual se da un relato breve

uno de los contrat¡stas del
Valle, el cual corresponde al

MensualEntregar informe mensual al supervisor del contrato
¡nteradmln¡strativo.

6

Se evidencia cumplimiento del la

obligacion 7Carpeta digital con archivo adjunto.

E.S.E designó al jsfe de la unidad func¡onal de

al mntrato No. 1.220.17.17-1562 suscrito
h Secretaria Departamental de Salud y

Hosp¡tal.

562

Hospital.

El Hospital Departamental Mario Conea de la unidad funcional de
Talento humano. doctor Oscar

Tálento humano. doclor Osc.ar Férnando Salazar como el funcionar¡o
como el funcionario responsable del del seguimineto al

No. 1.220.17.17-1
entre la Secretar¡a

de Salud y el

El Hospital Departamental Mario
Corrsa Rengifo E.S.E designÓ al

única vez7

Asignar un profes¡onal técnico de coordinación y

enlace para el presente contrato interadministrat¡vo,

responsable de la planeación, seguimiento y

operación de las competenc¡as descr¡tas en el
presente contrato interadministrativo.

En cumplim¡€nto del la obl¡gacion
8 se mant¡ene comunicac¡ón con
el profesional Oscar Salazar
durante el per¡odo reportado.

Por el momento no se ha requerido real¡zar

actividades ad¡cionales, de conformidad mn
obieto del contrato interadmin¡strativo.

I Las demás que se requieran de mnformidad con el

ob.¡eto y actividades convenidas.

Coordinador Crue

ADJUNTO SOPORTE, LISTAOOS Y

ENYPFGANA


